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APRESENTAÇÃO 

O presente Plano de Capacitação estabelece diretrizes para a capacitação dos servidores 
e do colegiado da Autarquia, definindo temas, metodologias e critérios para as ações de 
desenvolvimento profissional, a fim de que todos os envolvidos possam desempenhar seus 
trabalhos com eficácia e eficiência. 

 
OBJETIVO GERAL 

 
Estruturar as ações de capacitação a serem ofertadas aos servidores, dirigentes, 
conselheiros do IPREMED e membros do Comitê de Investimentos, com vistas a adequar 
as competências individuais às competências institucionais, promovendo o 
desenvolvimento contínuo dos envolvidos com foco na efetividade do alcance dos objetivos 
e metas da Autarquia e na melhoria dos serviços públicos ofertados à sociedade. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 
• Tornar públicas as ações de capacitação desenvolvidas no âmbito do 

IPREMED 
• Incentivar a busca do conhecimento, agregando valores e facilitando o alcance dos 

objetivos profissionais; 
• Permitir aos servidores o desenvolvimento e a aquisição de novos conhecimentos, 

habilidades e atitudes; 
• Aplicar os conhecimentos adquiridos de forma a melhorar os processos de trabalho 

da Autarquia; 
• Elevar os níveis de qualidade e eficiência dos produtos e serviços públicos ofertados 

à sociedade; 
• Racionalização e efetividade dos gastos da capacitação. 

PÚBLICO-ALVO 
 

• Servidores pertencentes ao quadro do IPREMED; 
• Dirigentes; 
• Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal; 
• Membros do Comitê de Investimentos; 
• Estagiários. 

METAS 
 

• Priorizar treinamento dos servidores que atuem na área de concessão de benefícios 
sobre as regras de aposentadoria e pensão por morte; 

 

• Priorizar ações de treinamento e capacitação direcionadas para a área de investimentos 
sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos. 

 



  
 

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA DE CAPACITAÇÃO 
 
Há margem orçamentária além das despesas cotidianas e rotineiras, capaz de suportar 
despesas com o previsto neste plano de capacitação de servidores e conselheiros. Quando 
necessário o dispêndio de recursos financeiros, há análise da Diretoria Executiva quanto a 
relevância para a autarquia e também se há disponibilidade orçamentária e financeira para 
tal. 

 
METODOLOGIA 

 
Os servidores, gestores e membros dos Conselhos Fiscal e Deliberativo e do Comitê de 
Investimentos serão capacitados, preferencialmente, pela modalidade de Educação a 
Distância (EaD), em cursos gratuitos oferecidos pela Escola Virtual de Governo e pela 
Escola Virtual de Gestão Pública do Tribunal de Contas do Estado do Paraná, entre outros. 

 
Também serão ofertados treinamentos presenciais e EaD, a serem ministrados por 
empresas com cursos voltados à gestão de RPPS, além da participação em eventos 
organizados pela Associação Paulista de Entidades de Previdência do Estado e dos 
Municípios (APEPREM), pela Associação Brasileira de Instituições de Previdência 
Estaduais e Municipais (ABIPEM) e pela Associação Paranaense das Entidades 
Previdenciárias do Estado e dos Municípios (APEPREV), Associação Nacional de 
Entidades de Previdência Municipal (ANEPREM), bem como outras Entidades, se for 
de grande relevãncia,  que se propuserem a ministrar capacitação voltadas à matéria 
Previdenciária. 

 
Ressalta-se que a realização da capacitação não é obrigatória, porém necessária, portanto, 
será disponibilizado o acesso aos cursos e incentivada a participação de todos, tendo como 
meta a proposição de, no mínimo, dois cursos para cada servidor, sendo um voltado à sua 
área de atuação e outro de conhecimento geral.  
 
Por fim, o presente Plano não esgota todas as demandas por ações de capacitação. Os 
servidores poderão realizar capacitações virtuais ou presenciais, em âmbito nacional, não 
especificadas neste documento e integrá-las em seu acervo funcional, desde que 
condizentes com o exercício de suas funções. 

 

 
Sites para consulta de eventos, cursos, vídeos e palestras: 
APEPREM  - https://www.apeprem.com.br/ 
ABIPEM - https://www.abipem.org.br/ 
ABIPEM (vídeos e palestras) – https://www.tvabipem.com.br/ 
ANEPREM - Associação Nacional de Entidades de Previdência Municipal 
APEPREV – http://www.apeprev.com.br/eventos 
TCE-PR – https://www1.tce.pr.gov.br/egp 
Escola Virtual de Governo – https://www.escolavirtual.gov.br/catalogo 
 
 
 
 
 

https://www.apeprem.com.br/
https://www.tvabipem.com.br/
http://www.apeprev.com.br/eventos
https://www1.tce.pr.gov.br/egp
https://www.escolavirtual.gov.br/catalogo


  
 
 
 
 
PROGRAMA DAS AÇÕES DE CAPACITAÇÃO 

Para 2026, estão relacionadas ações de capacitação com base em sugestão de cursos de 
interesse dos servidores e em outros cursos considerados de relevância. As ações estão 
divididas por área de atuação e muitas encontram-se em mais de uma área, por possuírem 
um caráter geral ou o conhecimento ser comum a mais de um setor. 

 
O programa de ações de capacitação deverá ser amplamente divulgado entre os servidores 

e o colegiado da Autarquia. 



 

Eventos – Congressos e Workshops 

 

Evento Área/Setor Entidade/Empresa Modalidade Período/Local 

RPPS 2026 – O que fazer ?  
Gestores APEPREV 

Presencial 
 

Fevereiro 
Foz do Iguaçu 

8º Congresso Brasileiro de Investimentos dos 
RPPS – ABIPEM 

 
Investimentos 

 
ABIPEM 

Presencial  
março / 

Florianópolis/SC 

59º Congresso Nacional da ABIPEM, com entrega 
de prêmios 

Servidores, gestores  
 

ABIPEM 
 

Presencial 

Junho  

 
24º Congresso Previdenciário da APEPREV e 3º 
Seminário Internacional 

Servidores, gestores 
e conselheiros 

 
APEPREV 

 
Presencial 

Setembro 
  Foz do 
Iguaçu/PR 

13º Congresso Brasileiro de Conselheiros 
Conselheiros e 

Gestores 

ABIPEM Presencial Dezembro 

 Curso CADPREV 
Gestores e equipe 

APEPREV Presencial Junho 
Curitiba 

Imersão COMPREV 
Equipe e gestores 

APEPREV Presencial Abril/Curitiba 

Benefícios 
Equipe e Gestores 

APEPREV Presencial Junho 
Curitiba 

Contabilidade do RPPS 
Financeiro e 

Contadabilidade 

APEPREV Presencial Março 
Curitiba 

25º Congresso Nacional de Previdência da 
ANEPREM 

Gestores 
ANEPREM Presencial Novembro 

 

Curso Área/Setor 
Entidade 
Empresa 

Modalidade Link para consulta 

A Previdência Social dos Servidores 
Públicos: Regime Próprio e Regime de 
Previdência 

Benefícios ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/681 

http://www.escolavirtual.gov.br/curso/681
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/681


 

Aposentadoria e Pensão de servidores: 
Atualizações conforme Emenda 103/2019 

Benefícios ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/695 

Censo Cadastral Previdenciário Benefícios ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/201 

Noções Básicas em Previdência 
Complementar 

Benefícios ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/183 

Pró-Gestão RPPS Benefícios ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/206 

Demonstrativo de Investimentos do RPPS – 
DAIR e DPIN 

Investimentos ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/225 

Análise de Investimentos – Módulo Avançado Investimentos 
Crédito e 
Mercado 

EAD 
(gratuito) 

Creditoemercado.com.br/educação/Rpps 

Gestão de Documentos Digitais – Acesso e 
Preservação da Informação 

Arquivo Consultre 
EAD 

(pago) 

https://www.consultre.com.br/ead/cursos/gesta 
o-de-documentos-digitais-acesso-e- 

preservacao-da-informacao-arquivistica/ 

Comunicação Pública e Gestão de 
Relacionamento com Cidadão 

Atendimento Enap 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/772 

Defesa do Usuário e Simplificação Atendimento ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/131 

Contabilidade com Foco na Gestão do 
Orçamento Público 

Contabilidade ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/429 

Gestão Orçamentária e Financeira Contabilidade ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/257 

Instrumentos de Planejamento: PPA, LDO e 
LOA 

Contabilidade 
Gestores 

Conselheiros 

 
ENAP/EVG 

EAD 
(gratuito) 

 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/404 

Orçamento Público Contabilidade ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/296 

Aplicação de Penalidades nos Contratos 
Administrativos 

Compras, 
Licitações e 
Contratos 

EVG | Portal 
Único de 
Governo 

On-line 
(gratuito) 

 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/383 

Preparação para Aposentadoria - Caminhos 
Educação 

Previdenciária 
ENAP/EVG 

EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/200 

Gestão Estratégica de Pessoas no Setor 
Público e o Sistema de Carreiras 

Folha de 
pagamento/RH 

Enap 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/685 

Employee Experience (EX): Engajamento e 
Produtividade no Setor Público 

Folha de 
pagamento/RH 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/805 
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http://www.escolavirtual.gov.br/curso/695
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http://www.escolavirtual.gov.br/curso/772
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http://www.escolavirtual.gov.br/curso/131
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http://www.escolavirtual.gov.br/curso/200
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http://www.escolavirtual.gov.br/curso/805


 

Pesquisa com usuários: como ouvir cidadãos 
e empresas para melhorar seus serviços 

Folha de 
pagamento/RH 
Atendimento 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/331 

http://www.escolavirtual.gov.br/curso/331
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/331


 

 

 Compras, 
licitações e 
patrimônio 

   

Execução de Decisões Administrativas - 
Execução Fiscal de Dívida Não Tributária 

Procuradoria 
Jurídica 

EGP 
On-line 

(gratuito) 
https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe?i 

dInscricao=808 

Execução de Decisões Administrativas - 
Noções gerais 

Procuradoria 
Jurídica 

EGP 
On-line 

(gratuito) 
https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe?i 

dInscricao=803 

Execução de Decisões Administrativas - 
Responsabilização perante o TCE-PR 

Procuradoria 
Jurídica 

EGP 
On-line 

(gratuito) 
https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe?i 

dInscricao=806 

Benefícios Previdenciários da EC 103/2019 - 
Aposentadoria 

Procuradoria 
Jurídica e 
Benefícios 

ABIPEM 
On-line 
(grátis) 

https://www.tvabipem.com.br/midia/45J5T4V6 
CS 

Benefícios Previdenciários da EC 103/2019 – 
Atos de Pessoal 

Procuradoria 
Jurídica e 
Benefícios 

 
ABIPEM 

On-line 
(grátis) 

https://www.tvabipem.com.br/midia/AEODM7P 
7ID 

Benefícios Previdenciários da EC 103/2019 - 
Pensões 

Procuradoria 
Jurídica e 
Benefícios 

ABIPEM 
On-line 
(grátis) 

https://www.tvabipem.com.br/midia/L6E0E4K1 
SD 

Análise de dados como suporte à tomada de 
decisão 

Tecnologia da 
Informação 

ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/406 

Fundamentos da Lei Geral de Proteção de 
Dados 

Tecnologia da 
Informação 

ENAP/EVG 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/603 

Governança de Dados 
Tecnologia da 

Informação 
ENAP/EVG 

EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/270 

Inteligência Artificial no Contexto do Serviço 
Público 

Tecnologia da 
Informação 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/377 

Segurança da Informação no contexto da 
transformação digital 

Tecnologia da 
Informação 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/378 

Transformação Digital no Serviço Público 
Tecnologia da 

Informação 
ENAP/EVG EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/419 

Análise e melhoria de processos Todos os 
servidores 
Gestores 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/424 

Avaliação da qualidade de serviços como 
base para gestão e melhoria de serviços 
públicos 

Todos os 
servidores 

 
Enap 

EAD 
(gratuito) 

 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/368 

http://www.tvabipem.com.br/midia/45J5T4V6
http://www.tvabipem.com.br/midia/45J5T4V6
http://www.tvabipem.com.br/midia/AEODM7P
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http://www.escolavirtual.gov.br/curso/378
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/419
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http://www.escolavirtual.gov.br/curso/424
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/368
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/368


 

 

Das Políticas às Ações: Direitos da Pessoa 
Idosa no Brasil 

Todos os 
servidores 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/150 

eSocial para Órgãos Públicos - RPPS 
Todos os 
servidores 

Enap 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/219 

Ética e Serviço Público Todos os 
servidores 
Gestores 

Conselheiros 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4 

Fundamentos da transformação digital: 
mapeamento e automação de processos 

Todos os 
servidores 
Gestores 

Conselheiros 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/518 

Introdução à Lei Brasileira de Proteção de 
Dados Pessoais 

Todos os 
servidores 
Gestores 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/153 

Linguagem simples aproxima o governo das 
pessoas. Como usar? 

Todos os 
servidores 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/332 

Noções de Direito Administrativo - O que é 
Direito Administrativo? 

Todos os 
servidores 

EGP TCE PR 
EAD 

(gratuito) 
https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe?i 

dInscricao=804 

Primeiros Passos em Licitações: Entendendo 
Licitações 

Todos os 
servidores 

EGP TCE PR 
EAD 

(gratuito) 
https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe?i 

dInscricao=812 

Primeiros passos para uso de Linguagem 
Simples 

Todos os 
servidores 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/315 

Pró-Gestão RPPS 
Todos os 
servidores 

Enap 
EAD 

(gratuito) 
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/206 

Proteção de Dados Pessoais no Setor Público Todos os 
servidores 

ENAP/EVG EAD 
(gratuito) 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/290 

 

http://www.escolavirtual.gov.br/curso/150
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/150
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/219
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/219
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/4
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/4
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/518
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/518
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/153
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/153
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/332
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/332
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/315
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/315
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/206
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/206
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/290
http://www.escolavirtual.gov.br/curso/290

