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APRESENTAGAO

O presente Plano de Capacitacao estabelece diretrizes para a capacitacdo dos servidores
e do colegiado da Autarquia, definindo temas, metodologias e critérios para as agdes de
desenvolvimento profissional, a fim de que todos os envolvidos possam desempenhar
seus trabalhos com eficacia e eficiéncia.

OBJETIVO GERAL

Estruturar as ag¢des de capacitagdo a serem ofertadas aos servidores, dirigentes,
conselheiros do IPREMED e membros do Comité de Investimentos, com vistas a adequar
as competéncias individuais as competéncias institucionais, promovendo o
desenvolvimento continuo dos envolvidos com foco na efetividade do alcance dos objetivos
e metas da Autarquia e na melhoria dos servigos publicos ofertados a sociedade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Tornar publicas as acdes de capacitacdo desenvolvidas no ambito do
IPREMED

« Incentivar a busca do conhecimento, agregando valores e facilitando o alcance dos
objetivos profissionais;

« Permitir aos servidores o desenvolvimento e a aquisicdo de novos conhecimentos,
habilidades e atitudes;

« Aplicar os conhecimentos adquiridos de forma a melhorar os processos de trabalho
da Autarquia;

« Elevar os niveis de qualidade e eficiéncia dos produtos e servigos publicos ofertados
a sociedade;

« Racionalizagao e efetividade dos gastos da capacitagao.

PUBLICO-ALVO

« Servidores pertencentes ao quadro do IPREMED;
« Dirigentes;

« Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

« Membros do Comité de Investimentos;

» Estagiarios.

METAS

« Priorizar treinamento dos servidores que atuem na area de concessao de beneficios
sobre as regras de aposentadoria e pensao por morte;

e Priorizar agdes de treinamento e capacitacao direcionadas para a area de investimentos

sobre sistema financeiro, mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos.
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PREVISAO ORGAMENTARIA DE CAPACITAGAO

Ha margem orcamentaria além das despesas cotidianas e rotineiras, capaz de suportar
despesas com o previsto neste plano de capacitagao de servidores e conselheiros. Quando
necessario o dispéndio de recursos financeiros, ha analise da Diretoria Executiva quanto a
relevancia para a autarquia e também se ha disponibilidade orcamentaria e financeira
para tal.

METODOLOGIA

Os servidores, gestores e membros dos Conselhos Fiscal e Deliberativo e do Comité de
Investimentos serdo capacitados, preferencialmente, pela modalidade de Educacdo a
Distancia (EaD), em cursos gratuitos oferecidos pela Escola Virtual de Governo e pela
Escola Virtual de Gestao Publica do Tribunal de Contas do Estado do Parana, entre outros.

Também serdo ofertados treinamentos presenciais e EaD, a serem ministrados por
empresas com cursos voltados a gestdo de RPPS, além da participagdo em eventos
organizados pela Associagdo Paulista de Entidades de Previdéncia do Estado e dos
Municipios (APEPREM), pela Associacdo Brasileira de Instituicbes de Previdéncia
Estaduais e Municipais (ABIPEM) e pela Associacdo Paranaense das Entidades
Previdenciarias do Estado e dos Municipios (APEPREV), bem como outras Entidades, se
for de grande relevancia, que se propuserem a ministrar capacitagao voltadas a matéria
Previdenciaria.

Ressalta-se que a realizagao da capacitagao nao é obrigatéria, porém necessaria, portanto,
sera disponibilizado o acesso aos cursos e incentivada a participacao de todos, tendo como
meta a proposi¢ao de, no minimo, dois cursos para cada servidor, sendo um voltado a sua
area de atuacéo e outro de conhecimento geral.

Por fim, o presente Plano n&o esgota todas as demandas por a¢des de capacitagdo. Os
servidores poderao realizar capacitagdes virtuais ou presenciais, em ambito nacional, ndo
especificadas neste documento e integra-las em seu acervo funcional, desde que
condizentes com o exercicio de suas funcoes.

Sites para consulta de eventos, cursos, videos e palestras:
APEPREM - https://www.apeprem.com.br/

ABIPEM - https://www.abipem.org.br/

ABIPEM (videos e palestras) — https://www.tvabipem.com.br/
APEPREV - http://www.apeprev.com.br/eventos

TCE-PR - https://www1.tce.pr.gov.br/egp

Escola Virtual de Governo — https://www.escolavirtual.gov.br/catalogo


https://www.apeprem.com.br/
https://www.tvabipem.com.br/
http://www.apeprev.com.br/eventos
https://www1.tce.pr.gov.br/egp
https://www.escolavirtual.gov.br/catalogo
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PROGRAMA DAS ACOES DE CAPACITACAO

Para 2024, estao relacionadas agdes de capacitagao com base em sugestao de cursos de
interesse dos servidores e em outros cursos considerados de relevancia. As acdes estao
divididas por area de atuagao e muitas encontram-se em mais de uma area, por possuirem
um carater geral ou o conhecimento ser comum a mais de um setor.

O programa de acgbes de capacitagcao devera ser amplamente divulgado entre os servidores
e o colegiado da Autarquia.



Eventos — Congressos e Workshops

Evento Area/Setor Entidade/Empresa Modalidade Periodo/Local
RPPS 2024 - O que fazer ? Gestores APEPREV Presencial E .
evereiro
Curitiba/PR
o . . 06 a 08 de
o
6° Congresso Brasileiro de Investimentos dos Investimentos ABIPEM Presencial marco /
RPPS - ABIPEM T
Floriandpolis/SC
20° Congresso da APEPREM Gestores APEPREM Presencial Abril
Sao José de o Rio
Preto
57° Congresso Nacional da ABIPEM, com entrega Servidores, gestores 2.6 a28de
de brémios _ ' ABIPEM Presencial junho em
premios Belém/PA
17° Encontro Juridico e Financeiro da Apeprem Juridi ¢ 06 a 08/08
uridico e gestores APEPREM Presencial Aguas de
Lindéia/SP
Servidores, gestores 142 16/08 Foz
22° Congresso Previdenciario da APEPREV (hov APEPREV Presencial do Ilguagu/PR
_— e conselheiros
12° Congresso Brasileiro de Conselheiros ABIPEM Presencial Novembro 2024

Conselheiros e
Gestores




Cursos

Curso Areal/Setor Entldade Modalidade Link para consulta
mpresa
A Previdéncia Social dos Servidores _ .
Publicos: Regime Préprio e Regime de Beneficios ENAP/EVG Ef‘Dt hitps //www.escolavirtual.gov.br/curso/681
Previdéncia (gratuito)
Aposentadoria e Pensao de servidores: . EAD ) .
Atualizagées conforme Emenda 103/2019 Beneficios ENAP/EVG (gratuito) https.//www.escolavirtual.gov.br/curso/695
Censo Cadastral Previdenciario Beneficios | ENAPEVG | =D 0 hitps //www.escolavirtual.gov. bricurso/201
gogoes Basicas em Previdéncia Beneficios ENAP/EVG EA[? https.//www.escolavirtual.gov.br/curso/183
omplementar (gratuito)
Pré-Gestio RPPS Beneficios ENAP/EVG Q E\ﬁjl:i)to) https://www.escolavirtual.gov.br/curso/206
Demonstrativo de Investimentos do RPPS — . EAD ) .
DAIR e DPIN Investimentos ENAP/EVG (gratuito) https.//www.escolavirtual.gov.br/curso/225
- . . : Créditoe EAD , .
Analise de Investimentos — Médulo Avangado Investimentos Mercado (gratuito) Creditoemercado.com.br/educagdo/Rpps
Gestio de Documentos Digitais — Acesso e Ara | EAD hitps:/) ”&WVQCO”S“I” f-c‘yﬁ-f read/cursos/gesta
Preservagéo da Informagéo rquivo Consultre (pago) o-ge- ocumen'os- 191 a/s-acesgq-g-
preservacao-da-informacao-arquivistica/
Comunicagao Publica e Gestao de . EAD ] .
Relacionamento com Cidadéo Atendimento Enap (gratuito) https.//www.escolavirtual.gov.br/curso/772
Defesa do Usuario e Simplificagao Atendimento ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/131
(gratuito)
Contabilidade com Foco na Gestao do - EAD ) .
Orcamento Publico Contabilidade ENAP/EVG (gratuito) https://www.escolavirtual.gov.br/curso/429
Gestiio Orcamentria e Financeira Contabilidade | ENAP/EVG ( ggﬁj'?t ) https://www.escolavirtual.gov.br/curso/257
. . Contabilidade
Instrumentos de Planejamento: PPA, LDO e Gestores ENAP/EVG EAD https//www.escolavirtual.gov.br/curso/404
LOA . (gratuito)
Conselheiros
Orgamento Publico Contabilidade | ENAP/EVG ( ggﬁj?t ) https:/www.escolavirtual.gov.br/curso/296
. - . Compras, EVG | Portal .
Apllciac;;ao d_e Penalidades nos Contratos Licitacoes e Unico de On-Ilne https://www.escolavirtual.gov.br/curso/383
Administrativos (gratuito)
Contratos Governo
= . . Educacao EAD . .
Preparagao para Aposentadoria - Caminhos Previdenciaria ENAP/EVG (gratuito) https://www.escolavirtual.gov.br/curso/200
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Gestao Estratégica de Pessoas no Setor

Folha de

EAD

Publico e o Sistema de Carreiras pagamento/RH Enap (gratuito) hips.//www.escolavirtual.gov.br/curso/685
Employee Experience (EX): Engajamento e Folha de ENAP/EVG EAD https.//www.escolavirtual.gov.br/curso/805
Produtividade no Setor Publico pagamento/RH (gratuito)
Pesquisa com usuarios: como ouvir cidadaos Folha de ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/331
e empresas para melhorar seus servigos pagamento/RH (gratuito)

Atendimento



http://www.escolavirtual.gov.br/curso/685
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Compras,

licitacOes e
patrimbnio
Execucgdo de Decisdes Administrativas - Procuradoria EGP On-line https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe?i
Execucao Fiscal de Divida Nao Tributaria Juridica (gratuito) dinscricao=808
Execucao de Decis6es Administrativas - Procuradoria EGP On-line https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe ?i
Nocoées gerais Juridica (gratuito) dinscricao=803
Execucgdo de Decis6es Administrativas - Procuradoria EGP On-line https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe?i
Responsabilizagao perante o TCE-PR Juridica (gratuito) dinscricao=806
Beneficios Previdenciarios da EC 103/2019 - PrOCl'Jr_adorla On-line https://www.tvabipem.com.br/midia/45J5T4V6
Aposentadoria Juridica e ABIPEM (gratis) CS
Beneficios 9
. . .. Procuradoria . ] . .
Beneficios Previdenciarios da EC 103/2019 - g On-line https.//www.tvabipem.com.br/midia/AEODM7P
Juridica e ABIPEM oy
Atos de Pessoal . (gratis) 7ID
Beneficios
Beneficios Previdenciarios da EC 103/2019 - Pfﬁ?&%‘;oga ABIPEM On-line https.//www.tvabipem.com.br/midia/L 6EOE4K1
Pensoes Beneficios (gratis) SD
Analise de dados como suporte a tomada de Tecnologia da EAD _ .
decisio Informacao ENAP/EVG (gratuito) https://www.escolavirtual.gov.br/curso/406
Fundamentos da Lei Geral de Protecao de Tecnologia da EAD ) .
Dados Informacao ENAP/EVG (gratuito) https://www.escolavirtual.gov.br/curso/603
Tecnologia da EAD _ .
Governanga de Dados Informagzo ENAP/EVG (gratuito) https.//www.escolavirtual.gov.br/curso/270
In’tell_genma Artificial no Contexto do Servigo Tecnologlsi da ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/377
Publico Informacgao (gratuito)
Seguranga d~a Inf_on:magao no contexto da Tecnologwi da ENAP/EVG EAD https:/www.escolavirtual.gov.br/curso/378
transformacao digital Informacao (gratuito)
. i . . Tecnologia da ENAP/EVG EAD , .
Transformacao Digital no Servigo Publico Informacso (gratuito) https://www.escolavirtual.gov.br/curso/419
Analise e melhoria de processos Todos os ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/424
servidores (gratuito)
Gestores
Avaliagao da qualidade de servigos como Todos os EAD
base para gestao e melhoria de servigos . Enap . https://www.escolavirtual.gov.br/curso/368
servidores (gratuito)

publicos
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Das Politicas as Agoes: Direitos da Pessoa Todos os ENAP/EVG EAD https.//www.escolavirtual.gov.br/curso/150
Idosa no Brasil servidores (gratuito)
eSocial para Orgaos Publicos - RPPS s-gc;\(/jicc;ircéss Enap ( ggf\u[i)t 0) https.//www.escolavirtual.gov.br/curso/219
Etica e Servigo Publico Todos os ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4

servidores (gratuito)

Gestores

Conselheiros

Fundamentos da transformacao digital: Todos os ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/518
mapeamento e automacgao de processos servidores (gratuito)

Gestores

Conselheiros

Introducao a Lei Brasileira de Protegao de Todos os ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/153
Dados Pessoais servidores (gratuito)

Gestores
Linguagem simples aproxima o governo das Todos os ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/332
pessoas. Como usar? servidores (gratuito)
Nocoes de Direito Administrativo - O que é Todos os EGP TCE PR EAD https://egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe ?i
Direito Administrativo? servidores (gratuito) dinscricao=804
Primeiros Passos em Licitagoes: Entendendo Todos os EGP TCE PR EAD https.//egp.tce.pr.gov.br/Home/CursoDetalhe?i
Licitagoes servidores (gratuito) dinscricao=812
Primeiros passos para uso de Linguagem Todos os ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/315
Simples servidores (gratuito)
Pré-Gestao RPPS SL?'\c/ji(c)f)roess Enap ( grEaf\ul?t 0) https.://www.escolavirtual.gov.br/curso/206
Protecdo de Dados Pessoais no Setor Publico Todos os ENAP/EVG EAD https://www.escolavirtual.gov.br/curso/290

servidores (gratuito)
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